EF:BI.IQUE "" France BULLETIN DE PAIE

FRANCAISE g
Travail
Bttt MATRICULE : 00052513
REF. PERIODE DEMPLOI : 00052513 EK56161
AT SHiN
DSI PESSAC DU : 01 AOQUT 2025
AU : 31 AOUT 2025
0189 AVENUE HAUT LEVEQUE
DATE DE PAIEMENT  : 31 AOUT 2025
33600 PESSAC
NO DE SECURITE SOCIALE : 187083311903945
N° SIRET: 13000548126601 N°APE: 84137 /22691
CONVENTION NATIONALE PERSONNEL M SIMONNOT NICOLAS
COLLECTIVE: DE POLE EMPLOI
69 RUE SAINT EXUPERY
33460 ARSAC
(FILIERE : SUPPORT DATE ANCIENNETE:01/09/2010 VALEUR DU POINT: 3,34
METIER : SYSTEMES D'INFORMATION DATE ENTREE :01/09/2010 PARTIE FIXE : 339,89
EMPLOTI : CONCEPT (TRICE) /DEVELOP(SE) SI |CATEGORIE :CAD TAUX HORAIRE : 23462
| NIV-ECH-COEFF : F2-0789 SERVICE :Service DSPC-PCP-FPS |HORAIRE MENSUEL: 151,67
( B o NOMBRE PART EMPLOYE EMPLOYEUR‘ ( INFORMATIONS JOURNALIERES
DU 01-07-2025 AU 31-07-2025
OU BASE TAUX OU % MONTANT MONTANT JOUR |TRAVAIL| INCIDENT INCIDENT
SALAIRE DE BASE 151/67 2981P3 M 01 7 50
PRIME D ANCIENNETE 2981P3 18670 55660 M 02 7 50
SALAIRE MENS. TOTAL 353783 J 03 7 50
ASTREINTE WE - JF 5400 6277 33896 v 04 7 50
HRES SUPP.EXO A 50% 750 34989 26242 S 05
PRIME TRANSPORT 1 5402 D 0§
ABS C.PAYES ACQUIS 400 163259 65304- L 07 7 50
PMT C.PAYES ACQUIS 400 163259 65304 M 08 7 50
ABS.J.FERIES CHOMES 100 163259 16326- M 09 7 50
IND.J.FERIES CHOMES 100 163259 16326 J 10 7 50
GEST HS FISC: 262,42 v 117 50
*REMUNERATION BRUTE. (1) ...t iiiiieteeeieeeeeeeeaaleeennn. . NN . co.|.. .. 419323 S 12
SANTE D 13
SECURITE SOCIALE - MALADIE MATERNITE 419323 545012 | | 14 7 50| JE
INVALIDITE DECES M 15 7 50
PREVOYANCE INCAPACITE INVALIDITE DECES T1 392500 0630 24[73- 6610 | |M 19 7 50
PREVOYANCE INCAPACITE INVALIDITE DECES T2 268223 1721 462~ sp1 | |2 17 7 50
COMPLEMENTAIRE SANTE OBLIGATOIRE TRANCHE 2 4193023 0856 35/89- 66/67 ||V 1§ 7 50
COMPLEMENTAIRE SANTE OBLIGATOIRE TRANCHE 2 11/02- 55pa | [S 19
ACCIDENTS DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 419323 3313 | [P 29
RETRAITE L 21 7 50
SECURITE SOCIALE PLAFONNEE 392500 6900 27083- 33559 | M ;g ; 28
SECURITE SOCIALE DEPLAFONNEE 4193123 0400 1677~ 84[70 g 54 7 20
RETRAITE COMPLEMENTAIRE ET CEG TRANCHE 1 392500 21800 10990~ 16485 | | 54 7 =¢
RETRAITE COMPLEMENTAIRE ET CEG TRANCHE 2 26823 6950 1864~ 3366 | |s 5
FAMILLE 419323 22015 D 27
AUTRES CHARGES DUES PAR L'EMPLOYEUR 62010 ||, 24 - N
CSG DEDUCTIBLE DE L'IMPOT SUR LE REVENU 405524 6800 27576- = ¥ =
CSG/CRDS NON DEDUCTIBLES DE L'IMPOT SUR LE REVENU 405524 2900 117/61- iR 2|
CSG/CRDS SUR LES REVENUS NON IMPOSABLES 25783 9700 2501- o . ol
EXONERATIONS ET ALLEGEMENTS DE COTISATIONS 2194
*COTISAT.SALARIALES. (2) .\ oot eeieeeeieeeieieenaheeannnn . NP A 88884-
INDEMNITE TRANSPORT 400
*INDEM.NON SOUMISES. (3) ..o vvvvineeeeeenenenaaniherannns e | 5, [IB i 400
TICKETS RESTAURANT 1500 4790 71/85- 107170
IMPOT SUR LE REVENU PRELEVE 330650 6200 20500~
TAUX PERSONNALISE
*AUTRES RETENUES. . .. (4) .\ tvviteeeneienneaenihenannnn S.AN. ... 9%, | SR § 27685-
| *COTISAT. PATRONALES . . . . ottt e e tte e e te e e eeeeeeeeeannanns SRy ... ol A | ..233822 |
( P
MONTANT NET SOCIAL 3304|39
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 3236| 54
. J
(REVENUS EN EUROS DU MOIS DEPUIS 01 2025 ) [ NET A PAYER e,
PRELEVEMENT A LA SOURCE 20500 1906 |14 1-2+3-4
TOTAL VERSE EMPLOYEUR 6531 |45 57994 |38 B GR0S TR
BRUT IMPOTS 4052 |72 37464 |96
DONT AVANTAGES NATURE
NET FISCAL 3306 |50 30744 |22
HS/HC EXONEREES FISCAL 244189 748 (41
SOLDE CP1 : 6,24 SOLDE CP2 : 21,00 ¢ T 5. e
SOLDE JRIT : 15,00 SOLDE CET MONETI 13,00 W 3! CoNfEh PRvS
SOLDE CET N_MONET 8,00 BASE IDCP : 16369, 45 M
BASE 13E MOIS 44728,08 B
X
f\
R
E
s
| J |\ J |

Nous vous recommandons de conserver votre bulletin de paie, sans limitation de durée - Pour davantage d'informations, voir la rubrique dédiée au bulletin de paie sur www.service-public.fr.
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FICHE ANNEXE

MATRICULE

REF. PERIODE D'EMPLOI :
DU :
AU :

DATE DE PAIEMENT

NO DE SECURITE SOCIALE :

00052513

00052513 EK56161
01 AOUT 2025

31 AOUT 2025

31 AOUT 2025
187083311903945

N° SIRET: 13000548126601 N°APE: 84137

/2270.2

CONVENTION SIMONNOT NICOLAS

COLLECTIVE:

NATIONALE PERSONNEL
DE POLE EMPLOI

M

69 RUE SAINT EXUPERY

33460 ARSAC

DATE ANCIENNETE:01/09/2010

DATE ENTREE :01/09/2010

CATEGORIE :CAD

SERVICE :Service DSPC-PCP-FPS

VALEUR DU POINT:
PARTIE FIXE

TAUX HORAIRE
HORAIRE MENSUEL:

( FILIERE
METIER
EMPLOI
NIV-ECH-COEFF

SUPPORT

SYSTEMES D'INFORMATION
CONCEPT (TRICE) /DEVELOP (SE)
F2-0789

3,34
339,89
23,32
151, 67

ST

N
NOMBRE PART EMPLOYE EMPLOYEUR INFORMATIONS JOURNALIERES

DESIGNATION DU 01-07-2025 AU 31-07-2025

OV BASE TAUX OU % MONTANT MONTANT JOUR [TRAVAIL] INCIDENT INCIDENT

50(12

GRRPUUnN<CURREHronNn<gRRrbron<gRrRron<<gRR
=
(o)

DU MOIS DEPUIS

NET A PAYER
1-243-4

L J

(soLDE cP1 :
SOLDE JRTT
SOLDE CET N_MONET 8,00 BASE IDCP
BASE 13E MOIS 44728, 08

6,24 SOLDE CP2 : 21200
15,00 SOLDE CET MONETI 13,00
16369,45

12 RECUP.HORAIRE VARIAB

OMO—>—=HZMZZ00

L J J

Nous vous recommandons de conserver votre bulletin de paie, sans limitation de durée - Pour davantage d'informations, voir la rubrique dédiée au bulletin de paie sur www.service-public.fr.



