
Date de paiement
Période de référence
Période effective

Matricule
N° Sécurité sociale

➙
➙

N° SIRET: N° APE:

CONVENTION

COLLECTIVE:

DATE DESIGNATION
NOMBRE

OU BASE
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Nous vous recommandons de conserver votre bulletin de paie, sans limitation de durée - Pour davantage d'informations, consulter la rubrique dédiée au bulletin de paie sur www.service-public.fr

BULLETIN DE PAIE
30/10/2025 
01 10 2025    31 10 2025
01 10 2025    31 10 2025

EES - AQUITAINE
EES AQUITAINE INFRA - CANEJAN
ZAC DU COURNEAU
11     RUE DU PRE MEUNIER
33610 CANEJAN

401070891 00163 4222Z

TRAVAUX PUBLICS OUVRIERS

000080/00376 /         /&&&

M   DELVALLEE JORIS

0035   RUE DU VIEUX CHENE
33460 LAMARQUE

232096   (30/10/2025)
1 90 07 33 063 068 78

Emploi         :
AGENT TECHNIQUE
Classification :
OUVRIER-III-1-150

Catégorie      : OUVRIER
Date ancienneté: 28 04 2025
Nature contrat : C.D.I
Tps trav(Hrs/M): 151,67

Tx.abat.fr.pro.: 8%

01 2025
PRELEVEMENT A LA SOURCE -90,42
BRUT SS 2524,93 15106,74
NET IMPOSABLE 2110,03 12705,74
HS/HC EXO FISCALES 178,72 976,11
CHARGES SALARIALES -638,99 -3834,65
CHARGES PATRONALES 1432,50 8666,33
TOTAL VERSE EMPLOYEUR 4176,99 25086,71
PLAFOND SS 3925,00 23178,61
MNT FRAIS PRO FORFAITAIRE 5,72 36,30

   Droit   Pris    Solde

CP EN COURS D ACQUISITION    13,50           13,50

16 09 25 15 10 25

MA 16  8,50   
ME 17  8,25   
JE 18  8,25   
VE 19  8,75   
SA 20   
DI 21   
LU 22       7,00 RC  
MA 23  8,75   
ME 24  8,50   
JE 25  8,50   
VE 26  8,75   
SA 27   
DI 28   
LU 29  9,00   
MA 30  7,00   
ME  1  9,00   
JE  2  8,25   
VE  3  8,25   
SA  4   
DI  5   
LU  6  8,25   
MA  7  8,25   
ME  8  7,00   
JE  9  8,50   
VE 10  8,50   
SA 11   
DI 12   
LU 13  8,50   
MA 14  8,50   
ME 15  8,50   

RC : REPOS COMPENSATEUR

 SALAIRE DE BASE 151,67 14,5052 2200,00
 PR HABILL/DESHABILL 10,00 2,1700 21,70

09.25  PR HABILL/DESHABILL 10,00 2,1700 21,70
 PR RESPONSABILITE 10,00 6,0000 60,00

09.25  PR RESPONSABILITE 10,00 60,00
 IND PANIER 10,00 3,6000 36,00

09.25  IND PANIER 10,00 3,6000 36,00
 IPD TRANSP ZONE 2 FP 1,00 5,7200 5,72
 IPD TRAJET ZONE 02 5,00 3,6700 18,35

09.25  IPD TRAJET ZONE 02 2,00 3,6700 7,34
 IPD TRAJET ZONE 03 5,00 5,1700 25,85

09.25  IPD TRAJET ZONE 03 3,00 5,1700 15,51
09.25  IPD TRAJET ZONE 04 4,00 6,8500 27,40

 IPD TRAJET ZONE 05 1,00 8,7000 8,70
09.25  IPD TRAJET ZONE 05 1,00 8,7000 8,70

 HEURES DEROGATION PERMANENTE 125% PUIS 150% 4,00 19,6425 78,57
09.25  R.HR DEROGATION PERMANENTE 5,75 112,95

=============================  RÉMUNÉRATION BRUTE ======= ======= 2744,49
SANTÉ
 Sécurité Sociale-Maladie Maternité Invalidité Décès 2524,93 176,75
 Complémentaire Incapacité Invalidité Décès Déplafonnée 2524,93 2,15
 Complémentaire Incapacité Invalidité Décès Tranche A 2524,93 1,2340 -31,16 63,28
 Complémentaire Incapacité Invalidité Décès Part Fixe -5,00 5,00
 Complémentaire Santé Part Fixe -63,69 73,57
ACCIDENTS DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES 2524,93 73,98
RETRAITE
 Sécurité Sociale plafonnée 2524,93 6,9000 -174,22 215,88
 Sécurité Sociale déplafonnée 2524,93 0,4000 -10,10 51,00
 Complémentaire Tranche 1 2524,93 4,0100 -101,24 151,75
FAMILLE 2524,93 87,11
ASSURANCE CHÔMAGE
 Chômage 2524,93 107,32
COTISATIONS STATUTAIRES OU PRéVUES PAR LA CC 522,54
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR 159,67
CSG  déductible de l'impôt sur le revenu 2631,52 6,8000 -178,94
CSG/CRDS non déductible de l'impôt sur le revenu 2631,52 2,9000 -76,32
CSG/CRDS entièrement non déductible 188,17 9,7000 -18,25
EXONÉRATION DE COTISATIONS EMPLOYEUR -455,02
EXONÉRATION DE COTISATIONS SALARIALES -176,19 11,3100 19,93
 IMPôT SUR LE REVENU PRéLEVé à LA SOURCE 2110,03 0,00
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BULLETIN DE PAIE
30/10/2025 
01 10 2025    31 10 2025
01 10 2025    31 10 2025

EES - AQUITAINE
EES AQUITAINE INFRA - CANEJAN
ZAC DU COURNEAU
11     RUE DU PRE MEUNIER
33610 CANEJAN

401070891 00163 4222Z

TRAVAUX PUBLICS OUVRIERS

000080/00376 /         /&&&

M   DELVALLEE JORIS

0035   RUE DU VIEUX CHENE
33460 LAMARQUE

232096   (30/10/2025)
1 90 07 33 063 068 78

Emploi         :
AGENT TECHNIQUE
Classification :
OUVRIER-III-1-150

Catégorie      : OUVRIER
Date ancienneté: 28 04 2025
Nature contrat : C.D.I
Tps trav(Hrs/M): 151,67

Tx.abat.fr.pro.: 8%

01 2025
PRELEVEMENT A LA SOURCE -90,42
BRUT SS 2524,93 15106,74
NET IMPOSABLE 2110,03 12705,74
HS/HC EXO FISCALES 178,72 976,11
CHARGES SALARIALES -638,99 -3834,65
CHARGES PATRONALES 1432,50 8666,33
TOTAL VERSE EMPLOYEUR 4176,99 25086,71
PLAFOND SS 3925,00 23178,61
MNT FRAIS PRO FORFAITAIRE 5,72 36,30

   Droit   Pris    Solde

CP EN COURS D ACQUISITION    13,50           13,50

NET À PAYER AVANT IMPÔT SUR LE REVENU 2311,50
MONTANT NET SOCIAL 2099,78

2 311,50 €
VIREMENT

16 09 25 15 10 25

MA 16  8,50   
ME 17  8,25   
JE 18  8,25   
VE 19  8,75   
SA 20   
DI 21   
LU 22       7,00 RC  
MA 23  8,75   
ME 24  8,50   
JE 25  8,50   
VE 26  8,75   
SA 27   
DI 28   
LU 29  9,00   
MA 30  7,00   
ME  1  9,00   
JE  2  8,25   
VE  3  8,25   
SA  4   
DI  5   
LU  6  8,25   
MA  7  8,25   
ME  8  7,00   
JE  9  8,50   
VE 10  8,50   
SA 11   
DI 12   
LU 13  8,50   
MA 14  8,50   
ME 15  8,50   

RC : REPOS COMPENSATEUR

 TAUX D'IMPOSITION PERSONNALISé 0,00
================================  AUTRES RETENUES ======= =======
 IND PANIER NS 10,00 10,3000 103,00

09.25  IND PANIER NS 10,00 10,3000 103,00
======= ======= 206,00


